
	
  

	
  

Du	
  wolltest	
  schon	
  immer	
  in	
  einem	
  jungen	
  Start-­‐up	
  mit	
  SOCIAL	
  IMPACT	
  arbeiten?	
  

WeGreen	
   (http://wegreen.de)	
   ist	
   ein	
   Social	
   Business	
   Start-­‐up	
  mit	
   Sitz	
   in	
   Berlin	
   und	
   bietet	
   eine	
  

Suchmaschine,	
  die	
  Transparenz	
   im	
  Bereich	
  Nachhaltigkeit	
   schafft.	
  Wir	
  wurden	
  bereits	
  mehrfach	
  
vom	
   Deutschen	
   Rat	
   für	
   Nachhaltige	
   Entwicklung	
   ausgezeichnet.	
   Zur	
   Durchsetzung	
   unserer	
  
Hauptziele	
  –	
  Transparenz	
  schaffen,	
  Dialog	
  ermöglichen	
  und	
  die	
  Welt	
  etwas	
  nachhaltiger	
  machen	
  –	
  

suchen	
  wir	
  für	
  das	
  weitere	
  Wachstum	
  unseres	
  ambitionierten	
  Teams	
  engagierte	
  Unterstützung	
  ab	
  
sofort	
  für	
  mind.	
  3	
  Monate,	
  idealerweise	
  jedoch	
  6	
  Monate,	
  durch	
  ein/n	
  
	
  

Praktikant/in	
  im	
  Bereich	
  Business	
  Development	
  

	
  
Deine	
  Aufgaben	
  

 Unternehmerische	
  Unterstützung	
  bei	
  Aufbau	
  &	
  Weiterentwicklung	
  von	
  WeGreen	
  	
  
 Konzeptionelle	
  sowie	
  organisatorische	
  Unterstützung	
  im	
  Projektmanagement	
  	
  

 Durchführung	
  von	
  Internetrecherchen	
  und	
  verschiedenen	
  Analyse-­‐Aufgaben	
  

Dein	
  Profil	
  

 Sympathische	
  Persönlichkeit	
  mit	
  guten	
  bis	
  sehr	
  guten	
  Studienleistungen	
  

 Erste	
  relevante	
  Vorerfahrung	
  durch	
  Praktika,	
  Nebenjobs,	
  etc.	
  
 Unternehmerisches	
  Denken	
  und	
  Handeln,	
  selbständige	
  Arbeitsweise,	
  
Begeisterungsfähigkeit,	
  Ausdauer	
  und	
  Kommunikationsfähigkeit	
  

 Stark	
  ausgeprägte	
  Affinität	
  zum	
  Internet	
  (e-­‐Commerce	
  &	
  Social	
  Media)	
  
 Souveräner	
  Umgang	
  mit	
  Excel	
  und	
  Powerpoint	
  bzw.	
  Prezi	
  
 Ambition	
  und	
  Lust,	
  ein	
  Start-­‐up	
  ‚from	
  scratch	
  up‘	
  mit	
  aufzubauen	
  

Was	
  wir	
  Dir	
  bieten	
  

 Abwechslungsreiche	
  Aufgaben	
  in	
  verschiedenen	
  Themenfeldern,	
  die	
  Dich	
  dem	
  
Aufbau	
  von	
  Start-­‐ups	
  vertraut	
  machen	
  

 Sehr	
  offene	
  und	
  vertrauensvolle	
  Unternehmenskultur	
  in	
  einem	
  sehr	
  
ambitionierten	
  Team	
  mit	
  Unternehmergeist	
  und	
  ‚Herz	
  am	
  rechten	
  Fleck‘	
  

 500EUR	
  Basisvergütung	
  mit	
  erfolgsabhängigem	
  Bonus	
  	
  
 Die	
  Chance,	
  frühzeitig	
  ein	
  junges	
  Unternehmen	
  mitzugestalten	
  mit	
  Perspektive	
  
auf	
  Festanstellung	
  bei	
  erfolgreicher	
  Entwicklung	
  

Interessiert?	
   Dann	
   überzeuge	
   uns	
   mit	
   Deiner	
   –	
   bitte	
   ausschließlich	
   digitalen	
   –	
   vollständigen	
  
Bewerbung	
  und	
  sende	
  diese	
  an	
  lucas.ruengeler@wegreen.de	
  

	
  


