World Vision

Zukunft fiir Kinder!

Sie wollen eine bessere Welt fur Kinder gestalten? Professionalitéat und Leidenschaft in einer sinnvollen Tatigkeit
verbinden?

World Vision ist ein christliches Hilfswerk mit den Arbeitsschwerpunkten nachhaltige Entwicklungszusammenarbeit,
Katastrophenhilfe und entwicklungspolitische Anwaltschaftsarbeit. Im Mittelpunkt der Arbeit steht die Unterstiitzung von
Kindern, ihren Familien und ihrem Umfeld im Kampf gegen Armut und Ungerechtigkeit. Als Christen unterschiedlicher
Konfessionen helfen die Mitarbeiter von World Vision weltweit Menschen in Not, unabhéngig von ethnischer Herkunft,
Religion oder Nationalitét. In 47 Léandern und 248 Projekten leistet World Vision Deutschland e.V. mit 155 Mitarbeitern
und mit Gesamteinnahmen von knapp 86 Mio. € nachhaltige Hilfe zur Selbsthilfe.

Um unsere Vision einer besseren Zukunft fir Kinder zu verwirklichen, suchen wir im Rahmen einer Elternzeit
Vertretung

Referent mit Schwerpunkt Innovationsmanagement (m/w)
in Teilzeit (50%)

Zu lhren Aufgaben zahlen u. a.:

1. Unterstutzung beim Aufbau der Innovation Community bei World Vision International

° Begleitung gemeinsamer Innovationsinitiativen und -projekte

° Verfassen von Berichten von Innovations-Forschungsprojekten von World Vision Deutschland fir die internationalen
World Vision-Partnerschaft

o Interne Kommunikation zur Arbeit der Innovation Community fir World Vision Deutschland

2. Betreuung von Kooperationen mit deutschen Innovationsunternehmen

Ansprechpartner seitens World Vision

Interne Koordination und Umsetzungs-Begleitung von Pilot-Projekten
Aufbau von neuen Kooperationen mit innovationsstarken Unternehmen
Know-How-Transfer

Impulse fur Geschéaftsmodell-Innovationen fir World Vision

gemeinsame Trendforschung

3. Schnittstelle zu anderen innovationsaffinen Nonprofit-Organisationen

o Auf- und Ausbau eines Innovations-Netzwerkes in der deutschen Nonprofit-Branche

Ihr Profil:

Neben Ihrem abgeschlossenen Studium (vorzugsweise in Betriebswirtschaft/Marketing), sehr guten Deutsch- und
Englischkenntnissen und einer ausgepragten Teamféhigkeit zeichnen Sie sich u.a. durch folgende Erfahrungen und Eigenschaften
aus:

« Einschlagige Erfahrung im Bereich Innovationsmanagement

» Know-how im Bereich Strategie- und Unternehmensentwicklung

« gute Kenntnisse uber Marktforschung, vorzugsweise im Sozialmarkt

» Wissen um gesellschaftliche Trends sowie Kenntnisse iiber aktuelle Entwicklungen im Bereich Trendforschung
* Sehr gute konzeptionelle und analytische Fahigkeiten

» Hohes Maf an Eigeninitiative und Kreativitét

Die Stelle eignet sich besonders fuir Bachelor-Absolventen, die vor einem weiterfiihrenden Masterstudium erste Berufserfahrungen
sammeln wollen.

Dienstort fir die befristete Teilzeitstelle im Rahmen einer Elternzeitvertretung ist ebenfalls Friedrichsdorf/Taunus. Wir freuen uns
auf Ihre aussagekraftige Bewerbung (Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf) mit Ihrer persénlichen Stellungnahme zu unseren
Grundwerten. Mit Ihrer elektronischen Bewerbung (PDF / Word) helfen Sie uns lhre Bewerbung schnell und kostengunstig zu
bearbeiten.

Weitere Informationen Uber uns, unsere Vision und unsere Grundwerte finden Sie auf unserer Internetseite: www.worldvision.de
Gemeinsam Zukunft fur Kinder gestalten.



http://www.worldvision.de/

